STRATEGI (STRATEGI OG
1. HOVUDMAL NR. SATSINGSOMRADE FORANKRING FORANKRING - TEKST VIDARE PLANARBEID
INNBYGGARANE TEK Utvll‘kle og 1:r1‘ne“e|r‘1 form pz dft tverrfaflel.ge tema(tet folkehelse |_ ank o et 2020 Utv;k/e;c/n ;/l{?assmgsc;ylzt/g oroganlsasizn, sFo)/m ivner a
ANSVAR FOR EIGE LIV . . . - og livsmeis rmgo gjennon.1 eile grunns. ulen, som tar opp 2replan/kunnskapslgfte mg elu .or ringar f)g ehov pé .nye rona ar. Planlegge Plan for forebyggande
A g 1.1 Tidleg innsats og livsmeistring [1.1.1 aktuelle tema pa kvart trinn. Andre universelle, fgrebyggande 2024? Kommuneplanens samfunnsdel, langsiktig, og arbeide systematisk pa tvers av fag og .
- utifra eigne o . o . . arbeid og oppvekstplan
opplegg ma henge i hop med dette sann at tiltaka forsterker kap 3.1.2 pkt 4 sektorar for @ levere godt samordna tenester av hgg
fgresetnader. )
kvarandre. kvalitet.
Arbeid t tisk med psykisk helse i b h kulane, Gje alle barn hgve til G utnytte potensialet sitt ut i fra
‘r eide SYS ema |.s m.e psykis e.se i barnehagane og skulane Kommuneplanens samfunnsdel .je alle barn hgve til é utnytte po en51°a'e si u' /fr'a Plan for forebyggande
1.1.2 gjennom a utarbeide ein plan for heile barnehage- og 20232 sine fgresetnader, og styrke fokuset pa inkludering i .
. . kap. 3.1.2, pkt 1 0g 3.2.2, pkt 1 arbeid
grunnskulelgpet - kva tema til kva tid. barnehagar og skular.
Styrke og organisere det foreldrestgttande arbeidet. Utvikle
1.1.3 leerings-og mestringskursa til 3 ogsa vere livsmestringskurs for 2023 Kommuneplanens samfunnsdel Gripe fatt i utfordringar tidleg, for dei veks seqg store — |Plan for fgrebyggande
o foreldre. Legge vekt pa livsmestringskurs tidleg for foreldre som kap. 2.3.1, pkt 1 farebyggje framfor @ reparere. arbeid
av ulike arsakar er i risikofamiliar.
Planlegge langsiktig, og arbeide systematisk pa tvers
Alle tenester skal implementere og fglgje opp system og rutinar Kommuneplanens samfunnsdel 99 gsixiig g 1ae sy PIpaty Plan for fgrebyggande
1.1.4 . . . Lgpande av fag og sektorar for G levere godt samordna tenester .
som er utarbeidd gjennom BTI (betre tverrfagleg innsats). kap. 3.1.2, pkt 4 . arbeid
av hgg kvalitet.
Folgj haldni k de k jar fra A til og hald
@lgle opp haldningsskapande 'ampanjar ra AV 0g tl 0 halde Rusmiddelpolitisk handlingsplan, Plan for fgrebyggande
1.1.5 |fram det rusfgrebyggande arbeidet blant ungdom. Rusfagleg Lgpande .
. o o il s kap 5.4. arbeid
forum prioritere kva som skal vere hovudfokus fra ar til ar. E—
Vidarefgre rutine for observasjon og tilmelding mellom
! . 9 ) ut vas) gt ing . . Kommuneplanens samfunnsdel Gripe fatt i utfordringar tidleg, far dei veks seg store —
1.1.6 |fysioterapitenesta og barnehagane og skulane om tidleg innsats |Lgpande . N
. . . kap. 3.1.2, pkt 1 0g 3.2.2, pkt 1 farebyggje framfor @ reparere.
nar det gjeld motorikk.
A Ta opp igjen tilbodet "Aktiv ung" i Frisklivssentralen + Lopande Kommuneplanens samfunnsdel Gripe fatt i utfordringar tidleg, far dei veks seg store —
o helsestasjonen. P kap. 3.1.2, pkt 1 0g 3.2.2, pkt 1 farebyggje framfor G reparere.
Gjere kjent i tenestene kven som har kompetanse pa
. Kommuneplanens samfunnsdel
1.1.8 barnesamtaler og kven som har kompetanse pa barn som 2023
. kap. 3.1.2, pkt 1 0g 3.2.2, pkt 1
pargrande.
Komme tidleg i posisjon ved urovekkjande skulefraveer for a . . . . e
) . . . . Gje alle barn hgve til G utnytte potensialet sitt ut i frd
hindre etablering av fastlaste mgnster som kan blir vanskelege a Kommuneplanens samfunnsdel . .. L Plan for fgrebyggande
1.1.9 o ) ) . 2023 sine fgresetnader, og styrke fokuset pd inkludering i .
snu. Ferdigstille og implementere rutine for oppfelging av kap. 3.1.2, pkt 1, 3.2.2, pkt 1 0og 2 arbeid
. barnehagar og skular.
urovekkande skulefraveer.
Plan for fgrebyggande
Vidarefgre ordninga med ungdomslos, og samordne . . . . arbeid / plan for
! 9 I & ] ung g' . Kommuneplanens samfunnsdel Jobbe tverrfagleg for @ redusere sosial ulikskap i helse, id/p
1.1.10 |ungdomslosen sitt arbeid med det som blir gjort av andre Lgpande . . urovekkande
. kap. 3.1.2, pkt 1, 3.2.2, pkt 1 0og 2 |szerleg med tanke pd barn og unges oppvekstvilkar .
hjelpetenester. skulefravaer/
gkonomiplan
Utvikle ein tilpassingsdyktig organisasjon, som evner
. . mgte utfordringar og behov pa nye matar. Planlegge
Avklare behov for, og framtidig organisering av kommunal Kommuneplanens samfunnsdel e . . . i
1.1.11 2023 langsiktig, og arbeide systematisk pad tvers av fag og |@konomiplan
psykologteneste. kap. 3.1.2, pkt 4 :
sektorar for @ levere godt samordna tenester av hgg
kvalitet.
Ny integreringslov
1.1.12 !\{erksette r1y lovpalagd oppgave, livsmeistringsprogram for elevar 2022/2023 httPs://introdulfsjonsp')rog‘rammet‘.i
i introduksjonsprogrammet mdi.no/nytt-obligatorisk-innhold-i-
introduksjonsprogrammet/
2. HOVUDMAL VIDARE PLANARBEID
N Idel
SOSIALT Kommuneblanens samfunnsdel Alle har ein kvardag der dei blir sett og rekna med, og RZ aurlza:ines/ lanar
BEREKRAFTIGE Utvikle lokalsamfunn som Stille krav om universell utforming av nye tiltak utandgrs og i det P far have til G delta og bidra ut i fra sine foresetnader. & &SP ’
2.1 .. . 2.1.1 ) Lgpande kap. 2.3.1 pkt 1 og kap. 3.2.2, . Kommunedelplan for
LOKALSAMFUNN fremjar inkludering offentlege rom i tettstader og bygdesenter. Gloppen er eit inkluderande lokalsamfunn, som legg |. . .
S tvikli pkt.11 (og ny arealdel) vekt pd universell utforming i alle offentlege rom idrett, friluftsliv og
(Samfunnsutvikling) p g 9 fysisk aktivitet
Ny arealdel
212 Skape fleire uformelle mgteplassar i tettstadane og bygdene var, Lobande Kommuneplanens samfunnsdel Ta vare pd organisasjonsliv og dugnadskultur. Syte for [Kommunedelplan for
o pa tvers av alder og nasjonalitet. (Generasjonsmgteplassar) P kap. 3.2.1 - pkt.1, 2, 4 og 6. at alle grupper vert inviterte og inkluderte. idertt, friluftsliv og
fysisk aktivitet
Ta initiativ til eit meir systematisk samarbeid mellom kommunen
. L . . . - . Ny kommunedelplan for
og frivillege lag og organisasjonar om inkludering. Etablere faste Rusmiddelpolitisk handlingsplan ) . . . .
. Alle har ein kvardag der dei blir sett og rekna med, og |idrett, friluftsliv og
2.13 mgtepunkt med barne- og ungdomsorganisasjonar, med tema 2023 og Ippande Kommuneplanens samfunnsdel, . . . . . ) .
> L fdr hgve til a delta og bidra ut i fra sine faresetnader. |fysisk aktivitet og plan
som utanforskap, rusfgrebygging m.m. og krevje eit uttalt fokus kap. 2.3.1, pkt 1 .
o . . . . for ferebyggande arbeid
pa inkludering av spesielle grupper i seknad om kulturmidlar.
Styrke og utvikle samarbeidet mellom kommunen o Ny kommunedelplan for
Bruke erfaring fra prosjekt med stgttekontaktar i gruppe til y . 7 L . g . Y . . P
. ] Kommuneplanens samfunnsdel, frivillige lag og organisasjonar med fokus pa idrett, friluftsliv og
2.1.4 utnytte stgttekontaktordninga godt, og i samspel med 2022/2023 . . . ) .
. . kap. 3.2.1 pkt 6 innbyggarar som treng stgtte til G halde fram med &  |fysisk aktivitet/ plan for
eksisterande kultur- og fritidstilbod. i . .
delta i sosiale aktivitetar ferebyggande arbeid
215 Inkludering og nettverksbygging - tema pa foreldremgte i 2023 Kommuneplanens samfunnsdel, Skape lokalsamfunn som styrkar familien og tek Plan for fgrebyggande
o barnehage og skule. kap. 3.2.1 pkt 4 omsyn til familiar og einslege sine behov. arbeid
Fremje st@rre variasjon i bustadmassen med tanke pa
pris, storleik og eigarform. Det bgr vere variasjon
. . . Stille krav om at nye bustadomrade skal innehalde bustader a Kommuneplanens samfunnsdel innanfor same bustadomrdde for & fremje sosial Ny arealdel o
2.2 Utjamne sosiale skilnader 2.2.1 ) v 've bu ! Y Y |2023-Igpande unep u nn f : € bu of fremje sosi yarea g
ulik storleik og prisklasse. kap. 3.2.1 - pkt.7 utjamning, gjere det enklare G «prgvebu» og for at reguleringsplanar
eldre skal fa have til bli buande lenger i naermiljget
sitt.
. . R . Kommunedelplan for
. . . . Kommuneplanens samfunnsdel, Sikre at alle barn har hgve til G delta i fritidsaktivitetar, |, . .
2.2.2 |Vidarefgre BUA - utlan av idretts- og aktivitetsutstyr 2022- Igpande . .. idrett, friluftsliv og
kap. 3.2.1, pkt 5 uavhengig av foreldra si inntekt. ) .
fysisk aktivitet
. . Gi rom for medverknad fra barn og unge - Bade Barnet har rett til G seie meininga si i alt som kjem det
Innbyggarinvolvering og ) . . . - . iy
2.3 samskapin 23.1 brukarmedverknad i teneste, elevmedverknad, samt i Lepande FNs barnekonvensjon, art. 12 ved, og barnet sine meiningar skal det leggjast vekt Gjeld i alle planar
ping lokalsamfunn og lokaldemokrati. pa.
Utvikl beidsmetodikk for a invol innb , lokale | Strategi f
viKe nY ar. eldsmetod or? |nvF) \./ere‘lnrm yggarar, lokale 1ag Kommuneplanens samfunnsdel Kommunen og utviklingslaga skal utvikle gode rategiior
2.3.2 og organisasjonar og lokalt naeringsliv i utvikling av 2024 . . . . aldersvennleg
kap. 3.2.1 - pkt.11 0og 12 samarbeidsformer for @ fremje utvikling i grendene. o
lokalsamfunna. stadutvikling
Kommuneplanens samfunnsdel Ta vare pd organisasjonsliv og dugnadskultur. Syte for
233 Utarbeide og vedta ein frivillig strategi for kommunen. 2024 unep i ! vare pa organi _J . vog .ug ultur. Syte f Frivilligstrategi
kap. 3.2.1- pkt. 1til 6 at alle grupper vert inviterte og inkluderte.

3. HOVUDMAL

VIDARE PLANARBEID

BEREKRAFTIGE HELSE- Folgje opp plan for overgonger mellom barnehage og skule, og Kommuneplanens samfunnsdel
. Tidleg innsats 3.1.1 ’ 2023 " |Sik d i heile livsigpet til gl :
OG VELFERDS- 3.1 g ulike skuleslag som er utarbeida. kap. 3.2.2 pkt 4 kre gode overgangar i heile livsiopet tif glopparane
TENESTER
(Tenestelevering)
God og | iktig planleggi bustad beid/aktivitet ett
00 08 fangsiktig plan ,egg'"? aY usta og, arvel . /aktivi e‘ crer Kommuneplanens samfunnsdel, Alle har ein kvardag der dei blir sett og rekna med, og
3.1.2 avslutta skulegang. Dei som ikkje kan ha eit arbeidsretta tilbod Lgpande . e . . .
. . . . . . kap. 2.3.1, pkt 1 far hgve til G delta og bidra ut i frd sine faresetnader.
skal fa tilbod om anna meiningsfull aktivitet pa dagtid.
3.1.3 Samordning av, og kompetanseheving pa 2023/202427? Kommuneplanens samfunnsdel Gripe fatt i utfordringar tidleg, far dei veks seg store — |Plan for fgrebyggande
o foreldrerettleiingsprogram. o kap. 3.1.2, pkt 1 0g 3.2.2, pkt 1 farebyggje framfor G reparere. arbeid
Utvikle ein tilpassingsdyktig organisasjon, som evner &
. . . ) Kommuneplanens samfunnsdel, ) : A
Utvikle og nytte kompetanse og hjelpetilbod betre i kommunen mgte utfordringar og behov pa nye matar. Planlegge
. . . . kap. 3.1.2, pkt 4 og o . . . Plan for fgrebyggande
3.1.4 |jamfgr kompetanseplanar i sektorane. Vi skal etablere og utvikle |2023/2024 L . langsiktig, og arbeide systematisk pa tvers av fag og .
. . . arbeidsgjevarstrategi i Gloppen . arbeid
samarbeidsarenaer pa tvers av einingar og sektorar. Kommune sektorar for d@ levere godt samordna tenester av hgg
kvalitet.
Styrke og utvikle samarbeid . ) . . .
: Innfgre rutine for kartlegging av nettverket til familiar der barn er Kommuneplanens samfunnsdel, Skape lokalsamfunn som styrkar familien og tek Plan for fgrebyggande
3.2 med barn og unge, deira 3.2.1 R . I 2023 ) . : ) .
. pargrande, med tanke pa mobilisering. kap. 3.2.1, pkt 4 omsyn til familiar og einslege sine behov arbeid
familie og nettverk.
Fortsatt ha fokus pa tilrettelagde tilbod for barn og unge med
3.2.2 nedsett funksjonsevne pa kulturskulen, bade gruppetilbod og Lopande Kommuneplanens samfunnsdel, Sikre eit breitt tilbod i kulturskulen, der barn og unge
o individuelle tilbod som bidreg til auka deltaking og inkludering i P kap. 3.2.2, pkt 6 kan utvikle seg i ulike sjangrar.
lag med jamgamle. Nytte musikkterapiressursen i rettleiing.
Utvikle ein tilpassingsdyktig organisasjon, som evner
Auka fokus pa rekruttering av . ) ) mgte utfordringar og behov pd nye mdtar. Planlegge
. Auka fokus pa anvending av ressurspersonar med spesiell Kommuneplanens samfunnsdel, e . . .
3.3 rett kompetanse i rett 3.3.1 X 2023 langsiktig, og arbeide systematisk pd tvers av fag og
. kompetanse pa tvers av sektorane. kap. 3.1.2, pkt 4 .
mengde, og pa rett plass. sektorar for @ levere godt samordna tenester av hgg
kvalitet.
Satsing pa rekruttere og behalde tilsette. Tiltak som vikarpool,
e P u' g . ! I V.,I p . Arbeidsgjevarstrategi Gloppen
system for booking av vikarar, giennomgong av oppgaver i drift
3.3.2 . . . 2022-Lgpande kommune og kompetanseplan for
og vurdering av kompetanse og rekrutteringsbehov, opplaering
. helse og velferd
med meir.
Communesaens s, |V oo oo s e
ars . - . u i v .
Kompetanseutvikling og Utarbeide felles kompetanseplan for familiehuset ut fra kap. 3.1.2, pkt 4. og L g . g p . ¢ . 99 Plan for fgrebyggande
3.4 kompetansedelin 4.1 lovpalagte oppgaver og kartlagte behov 2023 arbeidsgjevarstrategi Gloppen langsiktig, og arbeide systematisk pa tvers av fag og arbeid
P 8 paiagte opps & 8 | &l 8 L sektorar for @ levere godt samordna tenester av hag
kommune .
kvalitet.
Auke kompetanse om psykisk helse blant alle tilsette som
s arbeidar med barn og unge, mellom anna samtalekompetanse. 2023/2024 Kommuneplanens samfunnsdel Gripe fatt i utfordringar tidleg, for dei veks seg store —
o Kunnskap om risikofaktorar, kulturelle skilnader og kva ulike kap. 2.3.1, pkt 1 farebyggje framfor @ reparere.
typar atferd kan vere eit uttrykk for.
3.4.3 Under.veg.evaluering av omorganisering for korrigering av ny 2022/2023
organisering.
Innfri lovpalagd oppgave som barnekoordinator til familiar som
har, eller ventar, barn med alvorleg sjukdom, skade eller nedsett . . .
3.4.4 i v vorieg sju ) 2022/2023 Najonal fgring og heimel
funksjonsevne, og der barnet har behov for langvarige og
koordinerte helse- og omsorgstenester.



https://gloppen.kommune.no/tenester/samfunnsutvikling-og-planar/kommuneplan/kommuneplan-samfunnsdel/
https://gloppen.kommune.no/_f/p16/idd470cfa-51bc-4045-9c08-1c99ea802c00/rusmiddelpolitisk-handlingsplan-2020-2023.pdf
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/barnekonvensjonen-nynorsk/id87589/
https://gloppen.kommune.no/tenester/samfunnsutvikling-og-planar/kommuneplan/kommuneplan-samfunnsdel/

